
 

 

PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE - PSG EDITAL 
016/2014 - PROCESSO SELETIVO 
 

A Diretora Regional do Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC - 

Administração Regional no Estado de Goiás, no uso de suas atribuições, torna público que, 

no período de 22/09/2014 a 18/12/2014, estarão abertas nas Unidades Educacionais as 

matrículas dos interessados em participar do Processo Seletivo, para ingresso aos Cursos 

do Programa SENAC de Gratuidade – PSG, descritos no Anexo I, obedecidas as normas 

e disposições contidas neste Edital. 

As vagas gratuitas ofertadas neste Edital são destinadas a pessoas de baixa renda, 

conforme Protocolo de Compromisso firmado entre o Ministério da Educação - MEC, 

Ministério do Trabalho e Emprego – MTE, Ministério da Fazenda -  MF, a  Confederação 

Nacional do Comércio – CNC, o Serviço Social do Comércio - SESC e o Serviço Nacional 

de Aprendizagem Comercial SENAC. 

 

1 DO PROGRAMA 

1.1 O Programa SENAC de Gratuidade - PSG destina-se a pessoas de baixa renda, cuja 

renda per capita não ultrapasse 02 (dois) salários mínimos federais, na condição de alunos 

matriculados ou egressos da educação básica e trabalhadores – empregados ou 

desempregados, priorizando-se aqueles que satisfizerem as duas condições: aluno e 

trabalhador. 

 

2 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

2.1 O processo seletivo de concessão de vagas do PSG é regido por este Edital. 

2.2 A matrícula dos candidatos nos cursos para preenchimento das vagas do PSG no 

Estado de Goiás, objeto deste Edital, é feita a partir das informações prestadas pelo 

candidato, pessoalmente, nas unidades do SENAC, descritas neste Edital, por meio de 

preenchimento do formulário de solicitação de vaga para o PSG, disponibilizadas pela 

instituição, no ato da matrícula. 

2.3 A análise das informações fornecidas pelo candidato é feita a partir dos critérios 

estabelecidos no Protocolo de Compromisso e da documentação apresentada pelo 

interessado no prazo e local previstos neste Edital. 

2.4 A candidatura a uma vaga do PSG supõe o preenchimento do formulário de solicitação 

de vaga para o PSG com informações verídicas, assinatura de autodeclaração de baixa 



 

 

renda e de termo de compromisso, bem como atendimento aos pré-requisitos do curso 

escolhido. 

2.5 A documentação será de total responsabilidade do candidato e deverá ser entregue no 

prazo estabelecido. Havendo qualquer irregularidade nos documentos apresentados, o 

candidato terá seu processo cancelado, imediatamente, pela Instituição. 

2.6 As vagas destinadas ao Processo Seletivo para o curso do PSG, divulgadas nesta Edital, 

serão preenchidas por ordem de matrícula do candidato, obedecendo-se rigorosamente ao 

número  de  vagas,  por  opção  de  curso  se  não  forem  preenchidas, serão repassadas 

automaticamente para o próximo candidato matriculado, até que se complete o número 

total de vagas previstas no (PSG). 

 

3 DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA MATRÍCULA 

3.1 O candidato, para ter o seu pedido analisado, deve atender aos seguintes requisitos: 

a)  Pré-requisitos do curso escolhido; 

b)  Possuir renda familiar per capita de até 02 Salários Mínimos Federais; 

c)  Estar matriculado ou ser egresso da educação básica; 

d)  Ser trabalhador desempregado ou empregado. 

 

  4 DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

4.1 O processo seletivo será realizado por ordem de matrícula do candidato, mediante 

a apresentação do atestado de baixa renda no ato da matrícula. 

4.2 A autenticidade das informações fornecidas pelos candidatos poderá ser verificada por 

meio de entrevistas, visitas ou outros mecanismos. 

 

5 DA CLASSIFICAÇÃO 

5.1 A classificação dos candidatos a uma vaga no PSG obedecerá ao seguinte critério: 

Por ordem de matrícula do candidato. 

 

6 DO RESULTADO E MATRÍCULA 

6.1 Da Matrícula: 



 

 

6.1.1 A matrícula obrigatória dos classificados será realizada nas Unidades Educacionais 

do SENAC, conforme cronograma de aplicação do PSG/2014, mediante preenchimento do 

formulário de matrícula, assinatura do termo de compromisso e apresentação de cópias dos 

documentos, a seguir: 

6.1.1.1 Em caso do candidato ser menor de idade, todos os documentos serão assinados 

pelo responsável. 

6.1.1.2 Para os cursos de Educação Inicial e Continuada: RG, CPF, comprovante de 

endereço e de escolaridade. 

6.1.1.3 Para os Cursos Técnicos: Idade mínima de 16 anos, RG, CPF, certidão de 

nascimento, certidão de casamento, comprovante de endereço, histórico ou diploma de 

conclusão do ensino médio. 01 foto 3x4 atual. 

6.1.1.4 Para autenticação das cópias dos documentos, o candidato deverá apresentar os 

documentos originais correspondentes, os quais serão devolvidos de imediato. 

6.1.2 O não comparecimento no curso implicará na perda da vaga. 

6.1.3 O candidato que omitir ou prestar informações e/ou apresentar documentação falsa 

terá a vaga cancelada, mesmo que o fato seja constatado no decorrer do curso. 

6.1.4 Não será admitida a matrícula condicionada, ou seja, quando o candidato não 

preencher o requisito de escolaridade. 

6.1.5 O candidato somente poderá matricular –se em um único curso, especificado no 

Anexo I – Plano de Aplicação do PSG - Quadro de Cursos e, em caso de mais de uma 

matrícula, só será válida a última, de acordo com a data de efetivação. 

6.1.6 A matrícula vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa de 

concordância por parte do candidato, com todas as condições, normas e exigências 

constantes deste Edital. 

 

7 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

7.1 A matrícula do candidato implica a aceitação das normas que regem o processo seletivo 

do PSG definidas neste Edital. 

7.2 Não serão recebidos processos incompletos, nem fora dos prazos estabelecidos, 

independente da justificativa. 

 

 



 

 

7.3 Não haverá recurso para revisão de classificação no processo seletivo ou para ingresso 

de novos candidatos fora dos prazos definidos. 

7.4 A Instituição reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que não 

alcancem o número mínimo necessário de alunos matriculados para realização do curso. 

7.5 Os candidatos matriculados deverão se submeter às disposições do Regimento 

Escolar e Plano de Cursos do SENAC. 

7.6 Os alunos poderão ter somente 01 matrícula nos cursos gratuitos do SENAC Goiás 

e uma vez matriculados não poderão ser transferidos para outra turma. 

7.7 Casos omissos ou não previstos neste Edital serão resolvidos pela Comissão do 

Processo Seletivo – PSG/2014. 

 

Goiânia,____ de _______________ de 2014. 

 

 

 

                                                 Felicidade Maria de Faria Melo 

                                                      Diretora Regional do Senac 



 
 
 
 
 

 

 
ANEXO I 

PLANO DE APLICAÇÃO DO PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE/2014 
QUADRO DE CURSOS 

 
 

UNIDADE CURSO TIPO DE CURSO PRÉ-PEQUISITO 

 
CEP ANÁPOLIS 

Auxiliar de Recursos Humanos Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Técnico em Administração Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Excel Avançado Aperfeiçoamento 

16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 
Pessoas que tenham conhecimento em sistema 

operacional, planilha eletrônica - Preferencialmente 
Microsoft Windows e Excel ou similares. 

    

 
 
 
 
 

CEP CALDAS NOVAS 
 
 
 
 
 

Gestão de Recursos Humanos Aperfeiçoamento 
18 anos completos e Ensino 

Médio Completo. Pessoas que tenham          
conhecimento em Recursos Humanos. 

Pizzaiolo Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Recepcionista Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Recepcionista em Serviços           
de Saúde 

Capacitação 17 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP CALDAS NOVAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Administração Financeira Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 

com conhecimento em administração financeira. 

Auxiliar Financeiro Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Completo. 

Auxiliar de Recursos Humanos Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Massagista Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental completo. 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Inglês Básico Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Língua Brasileira de Sinais -
Libras-Básico 

Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Salgadeiro Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos e 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie). 

Espanhol Básico Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Cuidador Infantil Capacitação 
17 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP CALDAS NOVAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Aperfeiçoamento em   
Penteados 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino Fundamental (7ª 

série). Ser cabeleireiro.  

Maquiador Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Inglês Aplicado aos                  
Serviços Turísticos 

Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Auxiliar de Pessoal Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Cuidador de Idoso Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Espanhol Aplicado a Serviços 
Turísticos 

Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Legislação Trabalhista Aperfeiçoamento 
18 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 
que tenham conhecimento em Legislação Trabalhista. 

Serviços de Garçon e  
Garçonete 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Pessoas que atuam na profissão. 

Administração de Pequenas 
Empresas 

Aperfeiçoamento 

18 anos completos e Ensino Médio Completo. Ensino 
Médio Completo. Pessoas com conhecimento em 

pequenos negócios. 
 

Aperfeiçoamento para 
Telefonistas e Recepcionistas 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 

que tenham conhecimento em telefonia e recepção. 

Técnico em Enfermagem Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP CALDAS NOVAS 

Agente Comunitário de Saúde Capacitação 17 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Operador de Teleatendimento Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Agente de Combate as 
Endemias 

Capacitação 17 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

NR 32 – Segurança e Saúde no 
Trabalho em Serviços de Saúde 

Aperfeiçoamento 18 anos completos e Ensino Médio Completo. 

Camareira em Meios de 
Hospedagem 

Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Recepcionista em Meios de 
Hospedagem 

Capacitação 18 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Garçom Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

    

 
 
 
 

CEP CERES 
 
 
 
 
 
 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos e 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie). 

Aperfeiçoamento em Penteados Aperfeiçoamento 

 
16 anos completos e 8º ano do Ensino Fundamental 

(7ª série). Ser cabeleireiro. 
 

Aperfeiçoamento em 
Maquiagem 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino 
Fundamental (7ª série). Ser Maquiador. 

Recepcionista em Serviços de 
Saúde 

Capacitação 17 anos completos e Ensino Fundamental Completo 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

CEP CERES 

Maquiador Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Aconselhador em Dependência 
Química 

Capacitação 18 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP CORA CORALINA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inglês Básico Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Inglês intermediário Capacitação 
16 anos completos e Ensino Médio Incompleto e Inglês 

Básico. 

Espanhol Básico Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos e 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie). 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Excelência em Secretariado Aperfeiçoamento 
18 anos completos e Ensino Médio Completo.     

Pessoas que tenham conhecimento em secretaria. 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

CEP CORA CORALINA 

Auxiliar de Pessoal Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Auxiliar de Recursos Humanos Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Gestor de Pequenos Hotéis e 
Pousadas 

Capacitação 18 anos completos e Ensino Médio Completo. 

Organizador de Eventos  Capacitação 18 anos completos e Ensino Médio Completo. 

Recepcionista Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Recepcionista em Meios de 
Hospedagem 

Capacitação 18 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

    
 
 
 
 
 
 

CEP ELIAS BUFAIÇAL 
 
 
 
 
 
 
 
 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Lógica de Programação Aperfeiçoamento 

16 anos completos e Ensino Médio Incompleto.     
Pessoas que tenham conhecimento Sistema 

Operacional Windows. 
 
 
 
 

Formação Web Design Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Pessoas que tenham conhecimento Sistema 
Operacional Windows. 

Administrador de Redes Linux Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Pessoas que tenham conhecimento Sistema 
Operacional LINUX. 

Depilador Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP ELIAS BUFAIÇAL 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Técnico em Segurança do 
Trabalho 

Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Enfermagem Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Cuidador Infantil Capacitação 
17 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Auxiliar de Recursos Humanos Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Inglês Básico Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Aperfeiçoamento em Penteados Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino Fundamental 

(7ª série). Ser cabeleireiro. 
 

Técnico em Administração Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

    

 
CEP IPAMERI 

 
 

Excel Avançado Aperfeiçoamento 

16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 
Pessoas que tenham conhecimento em sistema 

operacional, planilha eletrônica - Preferencialmente 
Microsoft Windows e Excel ou similares. 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP IPAMERI 

Almoxarife Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Técnico em Recursos 
Humanos 

Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Enfermagem Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Organizador de Eventos Capacitação 18 anos completos e Ensino Médio Completo. 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Operador de Caixa Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Agente Comunitário de Saúde Capacitação 17 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

    
 

CEP IPORÁ 
 

Maquiador Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

CEP IPORÁ 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Modelista Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

    

 
 
 
 
 
 

CEP ITUMBIARA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto 

Maquiador Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Técnico em Logística Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Controle Ambiental Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP ITUMBIARA 

Técnico em Administração Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Segurança do 
Trabalho 

Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Informática Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Especialização em Enfermagem 
do Trabalho 

Especialização 
Técnica 

Pessoas que tenham concluído a Habilitação 
Técnica de Nível Médio em Enfermagem 

Auxiliar Financeiro Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Completo 

Montador e Reparador de 
Computador 

Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

    

 
 
 

CEP JATAÍ 
 
 
 
 
 

Técnico em Controle Ambiental Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Administração Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Enfermagem Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 



 
 
 
 
 

 

 
CEP JATAÍ Manicure e Pedicure Capacitação 

16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 
(5ªsérie). 

    

CEP LUZIÂNIA 

Maquiador Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie). 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie). 

Inglês Básico Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Técnico em Administração Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental 

(4ªsérie). 

Balconista de Farmácia Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Recepcionista em Serviços de 
Saúde 

Capacitação 17 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Técnico em Recursos 
Humanos 

Habilitação Técnica 
16 anos completos e Ensino Médio Completo ou 

Cursando a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º 
Semestre da Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

    



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP MINEIROS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lingua Brasileira de 
Sinais-Libras-Intermediário 

Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto e Lingua 
Brasileira de   Sinais-Libras- Básico. 

Lingua Brasileira de 
Sinais-Libras-Básico 

Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Excel Avançado Aperfeiçoamento 

16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 
Pessoas que tenham conhecimento em sistema 

operacional, planilha eletrônica - Preferencialmente 
Microsoft Windows e Excel ou similares. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Técnico em Enfermagem Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Aperfeiçoamento em Tintura e 
Reflexo 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino 
Fundamental (7ª série).  Ser cabeleireiro. 

Aperfeiçoamento em  
Maquiagem 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino 
Fundamental (7ª série). Ser Maquiador. 

Inglês Básico Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Gestão da Qualidade no 
Atendimento 

Aperfeiçoamento  
16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 
Pessoas que tenham conhecimento em atendimento. 

    



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP PORANGATU 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aperfeiçoamento em Corte e 
Escova 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino 

Fundamental (7ª série).  Ser cabeleireiro. 

Aperfeiçoamento em Quimica Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino 

Fundamental (7ª série).  Ser cabeleireiro. 

Colorimetria Aperfeiçoamento 
16 anos completos e 8º ano do Ensino 

Fundamental (7ª série).  Ser cabeleireiro. 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Depilador Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Porteiro e Vigia Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Programador de Web Capacitação 
18 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Pessoas que tenham conhecimento em Sistema 
Operacional Windows e Internet. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

Técnico em Segurança do 
Trabalho 

Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

CEP PORANGATU 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP PORANGATU 

Técnico em Enfermagem Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

       Técnico em Logística Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Recursos Humanos Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP QUIRINÓPOLIS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Técnico em Enfermagem Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Recursos Humanos Habilitação Técnica 
16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 

a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 
Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Técnico em Estética 
Habilitação Técnica 

16 anos completos - Ensino Médio Completo ou cursando 
a partir do 2º ano do Ensino Médio ou 2º semestre da 

Educação de Jovens e Adultos (EJA). 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto 

Gerência de Vendas Aperfeiçoamento 
18 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 

que tenham conhecimento em vendas. 



 
 
 
 
 

 

 
 
 

CEP QUIRINÓPOLIS 

Gestão e Liderança de Equipes Aperfeiçoamento 
18 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 

que trabalham com gestão de pessoas. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEP RIO VERDE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Operador de Computador Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto 

Desenvolvimento de Aplicações 
para Android 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Pessoas que tenham conhecimentos comprovados de 
orientação a objetos e da linguagem Java. 

Desenvolvimento Web Com      
PHP e Conexão MySQL 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. Pessoas 

que tenham conhecimentos em Lógica, Html e 
Programação. 

Analise de Crédito e Cobrança Aperfeiçoamento 
17 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 

que tenham breve conhecimento em negociação. 

Gestão da Qualidade no 
Atendimento 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 
Pessoas que tenham conhecimento em atendimento. 

Porteiro e Vigia Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Manicure e Pedicure Capacitação 
16 anos completos - 6º ano do Ensino Fundamental 

(5ªsérie) 

Inglês Intermediário Capacitação 
16 anos completos e Ensino Médio Incompleto e Inglês 

básico. 



 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

CEP RIO VERDE 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lingua Brasileira de 
Sinais-Libras-Avançado 

Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto e 
Lingua Brasileira de Sinais-Libras- Intermediário. 

Cuidador de Idoso Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Auxiliar Administrativo Capacitação 16 anos completos e Ensino Médio Incompleto. 

    

 
 
 
 
 
 

CEP VILA REDENÇÂO 
 
 
 
 
 
 

Cabeleireiro Assistente Capacitação 
16 anos completos e 5º ano do Ensino Fundamental  

(4ªsérie) 

Gestão da Qualidade no 
Atendimento 

Aperfeiçoamento 
16 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 
Pessoas que tenham conhecimento em atendimento. 

Gestão e Liderança de Equipes Aperfeiçoamento 
18 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 

que trabalham com gestão de pessoas. 

Gestão de Compras e Estoque Aperfeiçoamento 
17 anos completos e Ensino Médio Completo. Pessoas 

que trabalham com compras e estoque. 

Modelista Capacitação 16 anos completos e Ensino Fundamental Completo. 

Pizzaiolo Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

Salgadeiro Capacitação 18 anos completos e Ensino Fundamental Incompleto. 

    



 

 

 

ANEXO II 

 LOCAL DE ATENDIMENTO SENAC PSG/2014 

 

 

 

UNIDADE 

 

TELEFONE 

 

E-MAIL 

 
ENDEREÇO 

 
HORÁRIO DE     

ATENDIMENTO 

CEP ANÁPOLIS (62) 3902-1300 anapolis@go.senac.br 
AV. SENADOR JOSÉ LOURENÇO DIAS, 678, CENTRO - 

ANÁPOLIS – GO 
08:00h – 18:00h 

CEP CALDAS NOVAS (64) 3453-1241 caldasnovas@go.senac.br 

AVENIDA TIRADENTES, QD. 8 SRC, LT.8C e 8D 
– PRAÇA ALMIRANTE TAMANDARÉ, BAIRRO 

ESTÂNCIA ITANHANGÁ, CALDAS NOVAS – GO  
08:00h – 20:00h 

CEP CERES (62) 3307-1077 ceres@go.senac.br 
AV. BRASIL, Nº 1.240, PRAÇA CÍVICA CENTRO, 

CERES - GO 
08:00h – 20:00h 

CEP CORA  CORALINA 62) 3219-5180 senaccora@go.senac.br 
AV. INDEPENDÊNCIA, Nº 1002, QD. 942, LT. 

25/32 SETOR LESTE VILA NOVA, GOIÂNIA-GO 
08:00h – 20:00h 

CEP ELIAS BUFAIÇAL (62) 3219-5180 senacb@go.senac.br 
RUA 31-A, Nº 43, SETOR AEROPORTO, 

GOIÂNIA - GO 
08:00h – 20:00h 

CEP IPAMERI (64) 3491-2327 ipameri@go.senac.br 
RUA GENERAL MASCARENHAS DE MORAIS, ESQ. C/ 
MIGUEL DAVID COSAC, S/N – CENTRO, IPAMERI-GO 

08:00h – 21:00h 

mailto:anapolis@go.senac.br
mailto:caldasnovas@go.senac.br
mailto:senaccora@go.senac.br
mailto:Ipameri@go.senac.br


 

 

CEP IPORÁ (64) 3603-2155 ipora@go.senac.br 
AVENIDA 24 DE OUTUBRO, QD. 04, LT. Nº195 

SETOR CENTRAL, IPORÁ-GO. 
13:00h - 21:00h 

CEP ITUMBIARA    (64) 3404-2822 Itumbiara@go.senac.br 
RUA APARECIDA DO NORTE, Nº 13, BAIRRO NOVO 

HORIZONTE, ITUMBIARA-GO. 
08:00h - 20:00h 

CEP JATAÍ (64) 3631-3040 jataí@go.senac.br 
AV. ITARUMÃ ESQ. COM RUA SANTOS DUMONT Nº 

1.394 SETOR OESTE, JATAÍ - GO 
08:00h - 20:00h 

CEP LUZIÂNIA (61) 3622-1990 luziania@go.senac.br 
ALAMEDA SANTA MARIA, ESQ. ALAMEDA DO TEATRO, 

ÁREA ESPECIAL, Nº 01, SETOR AEROPORTO, 
LUZIÂNIA-GO 

09:00h - 20:00h 

CEP MINEIROS (62) 3362-1823 mineiros@go.senac.br 
PÇA CEL MANUEL FRANCISCO VILELA ESQ. 

C/ RUA 14 CENTRO, MINEIROS-GO 
13:00h - 21:00h 

CEP PORANGATU (62) 3362-1823 porangatu@go.senac.br 
AV. BRASÍLIA, Nº 32 – SETOR LESTE,        

PORANGATU-GO 
13:00h - 21:00h 

CEP QUIRINÓPOLIS (64) 3651-2533 quirinopolis@go.senac.br 

 
VIA LEOCÁDIO SOUZA REIS, QD 24 – BAIRRO ONICIO 

RESENDE, QUIRINÓPOLIS-GO 
 

09:00h – 21:00h 

CEP RIO VERDE (64) 3622-5529 rioverde@go.senac.br 
RUA ILIDIO LEÃO QD. 17 - BAIRRO VITÓRIA RÉGIA, 

RIO VERDE – GOIÁS, RIO VERDE-GO 
08:00h - 20:00h 

CEP VILA REDENÇÃO (62) 3219-5180 redencao@go.senac.br RUA 1.069 Nº 135 VILA REDENÇÃO, GOIÂNIA- GO 08:00h - 20:00h 

mailto:Senacipora@virtnet.com.br
mailto:senac@netmaxi.com.br
mailto:senacluziania@ig.com.br
mailto:mineiros@go.senac.br
mailto:senac@pgt.com.br
mailto:quirinopolis@go.senac.br
mailto:rioverde@go.senac.br
mailto:redencao@go.senac.br


 
 
 

 
 

 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 

 
 

 

PROGRAMA SENAC DE GRATUIDADE - PSG 
EDITAL PROCESSO SELETIVO 016/2014 

CRONOGRAMA 
 

 

ETAPAS DATA HORÁRIO LOCAL 

Matrículas 22/09/2014 a 18/12/2014 Conforme Anexo II Unidade Educacional: Conforme Anexo II 

Início das aulas 
Conforme 

Cronograma Local 
Conforme Cronograma 

Local 
Conforme cronograma local 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 


